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P I

NR. 6695 P 1

= QUANTIFICAZIONE DEL FONDO
‘ ANNO 2011
(art. 15 CONL 1.4.99 e s.m.i.)

CALCOLO DELLE
RISORSE STABILI 2011

Descrizione della fonte del finanziamento

Euro

Art. 14, comma 4

471.525,15

Art. 15, comma 1, lett. a)

41.868.644,00

Art. 15, comma 1, lett. b)

Art, 15, comma 1, leit. )

Art. 15, comma 1, lett. f)

CCNL 1.4.99
Art. 15, comma 1, left. g) 5.191.941,21
Art. 15, comma 1, lett. h) 513.874.681
Art. 15, comma 1, lett. i) -
Art. 15, comma 1, lett. j) 2.707.783,52
Art. 15, comma 1, lett. §) -
Art. 15, comma 5 _
aumente d.o.
Art. 4, comma 1 6.197.482,79
Art. 4, comma 2 - fino anno 2009 8.253.656,69
CCNL 5.10.01
Art. 4, comma 2 - anno 2010 1.396.765,78
Art. 4, comma 2 - anno 2011 (sino ad oftobre) 417.786,76
Art, 32, comima 1 3.524.033,1
Art. 32, comma 2 2.841.962,10
CCNL 22.01.04
Art. 32, comma 7 1.136.784 84
Art. 29, comma 2
(dichiarazione congiunta n. 14) 5.337.078,12
CCNL 09.05.06 Art. 4, comma 1 3.187.455,58
CCNL 11.04.08 Ari. 8, comma 2 4,435.230,24
TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2011 87.482.004,40

| 25/05/2012
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QUANTIFICAZIONE DEL FONDO
ANNO 2011
(art. 15 CCNL 1.4.99 e s.m.i.)

NR. 6695-—-P. ———

CALCOLO DELLE
RISORSE VARIABILI 2011

Descrizione della fonte del finanziamento

Euro

Art 15, comma 1, lett. d)

Art. 15, comma 1, lett. m)

CCNL
1.4.99 Art 15, comma 1, lett. &)

Art. 15, comma 2

6.248.612,02

Art. 15, comma 5

72.417.246,20

Art 15, ¢, leth. k)
Legge 105/94 s.rm.i.

Art. 15, c.1, lett. k)
CCNL 1.4.99 Condono edilizio

Art. 15, c.1, lett. k)
Recupera ICI

S)[JB-TO TALE

78.665.858,22

1
T?TALE RISORSE VARIABILI ANNO 2011

78.665.858,22

TOTALE Risorse stabili 2011
TOTALE Risorse variabili 2011

TOTALE DEL FONDO ANNNO 2011

Riconduzione fondo complessivo 2011 al limite del 2010

A%"t. 9) c. 2 bis del DL n. 78/2010 convertito nella legge n. 122/2010 - "ed &,

cq\munque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio {pari al 1,8%% solo personale con contratto a tempo

inheterminato)

Totale del fondo 2011 ridotto per cessazioni

25/05/2012

:

87.482.004,40
78.665.858,22

166.147.862,62
164.806.243,70

3.114.645,00

161.691.598,70
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g '
5 al arhale di riunione del 29/12/2011 '

R frd
T .
riduziona fonda comparto - art. 8, comma 2-bis , DL 78/2010 ,f' :
{riduzions con semisomrne annual - tircotare 2= 12,"201 1
EM anno 2041 E,{ﬁ,,'cﬂL

.

parsopake presante ai G1/01/2010 26.202,50 ; mgedie pra caplle
: nersonale prasente at 317272010 25082 25
mediz 2010 _ 25.947.38. ' ) T
perganale presente al OVE201% | Z5.50025
personale presente af 2171122011 25,323,758
medig 2011 : 25 457,60
Fiffe rer‘sza‘L etmesica fra 490,38
samisaitme
difieranza % tra semizsomme 1,89
fordo 2010 stabile | € 855687 451 85 g 3.301.58
I fanda 20740 variabile E7%138.791.84 ) & 3.04097
i,
U’A totale fonds 2819 ¢ 164.806.243.70 i & B.351,56
fondo 2017 stabile & 87.4B2.004,40 |
fanda 2074 variabile & 75 865 858,22

{otale fondo 2011 € $E6.147,052 G2

Aeisngduriohe fondga mmpiessivé
2017 Al lienite dat 2010

tagho % su fondo complessive 2017 |

€ 184.806.243,7¢

€ 3.114.645,00

rizendotio aj limts det 2010
forda 2041 ridotio per cessazipn € 161.69%.598,70 [ £6.351.58
di aui; d..»:'" e
parte stablle 2071 : € 87.482.004,4¢ €343848  _ §
matte variabile 2011 € 74,209,894, JU r' : £2.81519
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QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE STABILI VERBALE DEL 29/12/2011 87.482.004.40
SPESA ANNO 2011
DESCRIZIONE ISTITUTI CONTRATTUALI IMPORTO
Progressioni orizzontali 47.856.296,92

Pogizioni organizzative (CCNL 31.3.99 art. 8 ¢. 1 lett. a) e leit. )

(Importo comprensive della spesa del risultato) 5.738.962.48

Art. 11 - Incarichi P.M. di Coordinatore di Sexione (solo la posizione di
lavoro pari ad € 12.911,14) {(accorde del 25 luglio 2003 e febbraio 912.718,93
2008 - [a nota del Comando VV.UU. riporta 81 unité)

Indennita di comparto 12.875.473,40
Inden. Pers. Educ. Asili nida 1.514.772,63
indennita Educator ed Insegnanti aumento CCNL 5.10.01 2.160.393,97

TOTALE SPESA 71.062.618,31

AVANZO TRA RISORSE STABILI E SPESA SOSTENUTA 16.419.386,09

25.05.2012
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QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE VARIABILI VERBALE DEL 294212011 74,209.594,30
SPESA ANNO 2011
DESCRIZIONE ISTITUTI CONTRATTUALJ iMPORTO
Indennith disagio (Art. 17 c.e CCNL 1208-2001) 41.454,.510,33
Indennita di reperibilith 4.366.107,78
Indennita di rischio 2.511.763,44
Indennitd di maneggio valori 161.221,80

Specif. Resp. Art. 70 CCDI ¢. 1 (escluso il personale di

P.M) (compreso accordo del 22 oft 2009) 7-345.533,17
gii;:lf. Resp. Art. 70 CCDI ¢. 2 (escluso 1l personale di 3.097.390.10
Specif. Resp, Ant. 178 CGDI (Art. 70 CCDl ¢ e 2) .

(personale di P.M) (per il c. 1 compreso accordo del 22 6.371.180,64

ott. 2009)

Art. 11~ Incarichi P.M. (zccorde del febbraio 2003
secondo dotazione organica al 16.9.2008 Nota del 5.382.219,22
Comandante VV.UU)

Specif. Resp.Cat. B-C 1.700.000,00

Indennitd di sportello (compreso accordo del 26/9/2007

compreso accordo del 22 ott. 2009) 3.073.922,52
Indennita specifiche responsabilita art.17 ¢. 2 lett.

(B7/C5) 5.287.249,65
Indennita incentivante personale di Categoria D, < .565.160,92

Funzionario dei Servizi Educativi e Scolastici

Uertsunmndf TOTALE SPESA 84.236.250,57

DISAVANZO TRA LA QUANTIFICAZIONE E LA SPESA SOSTENUTA - 10.026.665,27

AVANZO DELLE RISORSE STABILI 16.419.386,09

RESIDUO TRA AVANZO RISORSE STABILI E DISAVANZOQ RISORSE

VARIABILI** 6.392.720,82

25.05.2012




