Al Direttore generale
Dott.ssa Valeria Vittimberga
ufficioseqgreteria.direttoregenerale @postacert.inps.gov.it

e p.c.
Al Presidente
Avv. Gabriele Fava

Ai Consiglieri del CdA

Sig. Antonio Di Matteo

Dott.ssa Micaela Gelera

Sig.ra Marialuisa Gnecchi

Dott. Fabio Vitale
ufficiosegreteria.presidenza@postacert.inps.gov.it

Oggetto: Richiesta di attivazione dell’azione disciplinare.

La scrivente organizzazione sindacale in data 1° e 11 marzo 2024 ha inviato
tramite pec segnalazioni al Direttore generale INPS, dott. Vincenzo Caridi, e
al Dirigente ['Ufficio della Responsabilita disciplinare, dott.ssa Agnese
Piccolo, riguardo l'utilizzo della posta elettronica istituzionale da parte del
Direttore della sede di Lodi, dott. Raffaele Pece, per fini privati. In data 20
febbraio 2024 il dirigente, in risposta alla richiesta d’'incontro avanzata dalla
USB in data 16 febbraio, inviava a tutto il personale della sede e al Direttore
regionale della Lombardia, dott. Elio Rivezzi, una mail contenente false
accuse contro la USB e i suoi quattro rappresentanti sindacali eletti nella
RSU di Lodi con I'evidente intento di delegittimare il sindacato agli occhi dei
lavoratori. Inoltre, la mail conteneva palesi minacce di ritorsione nei confronti
di coloro che avessero osato criticare I'attuale Sistema di valutazione della
performance. Infine, il dott. Pece con la diffusione del suo scritto veniva meno
anche ai criteri di riservatezza finora attribuiti alle schede di valutazione.

Non avendo ricevuto alcun riscontro alle circostanziate segnalazioni, in data
25 marzo 2024 la scrivente organizzazione sindacale inviava per pec
un’ulteriore nota al Direttore generale e al Dirigente [I'Ufficio della
Responsabilita disciplinare richiamando la sanzione del licenziamento
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prevista dal Regolamento di disciplina per i dirigenti che non attivano 'azione
disciplinare. Neanche questa ulteriore segnalazione ha sortito effetti.

Infine, in data 18 aprile 2024, sempre a mezzo pec, veniva inviata una
circostanziata nota a tutto il CdA dell’ INPS appena insediato ma, ad oggi, non
risultano riscontri da parte dell’Organo di governo dell’'lstituto.

Ai fini dell’applicazione di quanto previsto dal Regolamento di disciplina per il
personale dell’lstituto con qualifica dirigenziale, con la presente si segnala
ufficialmente il comportamento del dott. Raffaele Pece e, allo stesso tempo, si
chiede I'attivazione dell’azione disciplinare nei confronti del suddetto dirigente
e degli altri dirigenti INPS

che hanno omesso di applicare quanto scritto nel citato regolamento.

Si allegano:

- mail del 20 febbraio 2024 inviata dal dott. Raffaele Pece alla USB di Lodi e,
per conoscenza, a tutto il personale di sede e al Direttore regionale INPS
della Lombardia, dott. Elio Rivezzi;

- Segnalazione USB del 1° marzo 2024;

- Segnalazione USB dell’11 marzo 2024;

- Segnalazione USB del 25 marzo 2024;

- Segnalazione USB del 18 aprile 2024.

In attesa di riscontro si inviano cordiali saluti.

Roma, 13 maggio 2024 p. USB Pubblico Impiego INPS
Luigi Romagnoli
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